
Pan/Paní

hodin/dnù 

Èíslo OP

Datum narození

RÈ

(zamìstnavatel / jeho zástupce)

Rozsah

Pracovní úkol  zaène dne

Ukonèen bude dne

Odevzdán bude dne

Zhodnocení provede

Pracovní úkol bude vykonáván - zamìstnancem  osobnì - za pomoci tìchto rodinných pøíslu�níkù

Zamìstnanec obdr�í odmìnu

v termínu

Dal�í ujednání dohody

DOHODA O PROVEDENÍ PRÁCE
uzavøená mezi

a 

Adresa

Kè

Rodné pøíjmení

Místo narození

Vymezení pracovní èinnosti                                              

Datum

Zamìstnavatel mù�e odmìnu po projednání se zamìstnancem pøimìøenì sní�it, neodpovídá-li provedená práce sjednaným

Pøi sjednávání vý�e odmìny je zamìstnavatel povinnen dbát pravidel slu�nosti a obèanského sou�ití.

podmínkám. Pracovní úkol musí být proveden ve sjednané dobì, jinak mù�e zamìstnavatel od dohody ustoupit.
Zamìstnanec mù�e od dohody odstoupit, nemù�e - li pracovní úkol provést proto, �e mu zamìstnavatel nevytvoøil sjednané
pracovní podmínky; zamìstnavatel je povinen nahradit �kodu, která tím vznikla.
O dal�ích povinnostech obou smluvních stran platí ustanovení zákoníku práce 126/1994 Sb.

vyti�tìno programem FormFiller

Podpis zamìstnance Podpis zamìstnavatele




