Stanovy
obcanského sdruzeni

Ndazev obcanského sdruzeni:

SdruzZeni osob se zajmem o0 rozvoj
informacénich technologii ve Skolstvi

Sidlo ob¢anského sdruzeni: Taskentska 1416
101 00 Praha 10

Cile ¢innosti sdruZeni (asociace):

prosazovat zavadéni novych trendl informacnich technologii (dale jen IT) do Skol a
Skolskych zafizeni se vS§emi dostupnymi partnery z oblasti statni spravy i samospravy,
zejména s piislusnymi vybory parlamentu CR a dale se zastupci komeréni i nekomeréni
sféry

svoji ¢innosti napoméhat dosaZeni komplexnich znalosti studentli v oboru IT v zajmu
jejich budouci zaméstnanosti v informacni spolecnosti

ve spolupraci se vSemi zainteresovanymi subjekty feSit 1 technické otazky provozu a
rozvoje IT ve §kolstvi po technické i lidské strance

aplikace zkusenosti Evropské unie v oblasti IT ve $kolstvi na podminky Ceské republiky

§1

SdruZeni je sloZeno z Fadnych a pridruZenych ¢leni.

§la

Cleny sdruzeni jsou:

a) ftadni Clenové, fyzické osoby se zajmem o rozvoj IT ve Skolstvi
b) piidruzeni ¢lenové, oslovené pravnické osoby piisobici v oblasti IT

Prava a povinnosti radnych clenii

Volit a byt volen do vrcholnych organta sdruzeni.

Podilet se na formulovani programovych cilii sdruzeni véetné jejich aktualizace.
Povinnost ¢lena je poskytovat metodickou pomoc v oblasti IT pro Skolstvi zdarma.
Zpracovavat podle své kvalifikace ptispévky jednak do odborného tisku pro oblast
Skolstvi ale 1 pro vetejnost.

Platit ¢lenské ptispevky jejichz vysi urcuje valnd hromada.

§1b
Povinnosti a prava pridruzenych clenii:

Cleny sdruzeni se stavaji jen se souhlasem vrcholného organu sdruZeni.
Pfidruzeni ¢lenové maji poradni hlas.

Poskytuji bezplatné informacéni materidly uréené pro informaci Skolam.

V ramci svych moznosti spolupracuji se sdruzenim na rozvoji IT ve Skolstvi.



§2
Organy sdruZeni:
odst. 1) Vrcholnym organem je valna hromada, ktera je svolavana predsedou vykonné
rady minimalné jednou za rok.
odst. 2) Valna hromada je tvofena fadnymi ¢leny a pfidruzenymi ¢leny s hlasem
poradnim.

odst. 3) Valna hromada voli pfedsedu, pokladnika, mistoptedsedu, a pracovnika
zodpovédného za jednani se sdélovacimi prostiedky, piipadné€ pracovnika pro jednani
sjinymi organizacemi a pocitaCovymi firmami.

odst. 4) Valnou hromadou je pro kontrolu hospodaieni volena revizni komise.

odst. 5) Valna hromada schvaluje ptistoupeni fadnych i ptfidruzenych ¢lent sdruzeni.

odst. 6) Valna hromada schvaluje spolupraci s ostatnimi organizacemi a sdruzenimi pro
oblast skolstvi v oblasti IT.

odst. 7) Valna hromada schvaluje programové cile asociace, jejich plnéni
a konkretizaci.

odst. 8) Valné hromada stanovuje velikost ¢lenského piispévku.

odst. 9) V obdobi mezi konanim valné hromady praci sdruzeni fidi vykonna rada

sloZend s predsedy, mistopiedsedy, pokladnika, zastupce ptidruzenych ¢lenti voleného na
valné hromad¢ pfidruzenymi ¢leny.

odst. 10) Valna hromada schvaluje plan ¢innosti a rozpocet sdruzeni.

odst. 11) Valnd hromada schvaluje ro¢ni uzavérku, rozhoduje o majetku sdruzeni i
v ptipad¢ jeho zaniku.

odst. 12) Valna hromada schvaluje zmény a dopliiky stanov sdruZeni.

odst. 13) Valna hromada rozhoduje o vylouceni ¢lent sdruZeni.

odst. 14) Valna hromada rozhoduje usnesenim.

odst. 15) Usneseni se pfijima hlasovanim (fadnych €lenit), o predloZenych navrzich se
hlasuje.

odst. 16) V piipad¢ ptedlozeni protinavrhu, hlasuje se nejprve o ném.

odst. 17) Valné hromada je usnaseni schopna je-li zasedani pfitomen nadpolovi¢ni pocet

fadnych Cleni.

odst. 18) Ke schvéleni usneseni je tfeba nadpolovicni vétSiny piitomnych ¢lend, pouze
v piipad¢ ptistoupeni novych ¢lenii nebo vylouceni je vyZzadovan souhlas dvou tfetin
ptitomnych fadnych cleni.

odst. 19) Pribéh jednani je zaznamenavan na elektronické médium, ktery potizuje
k tomu povétreny fadny ¢len sdruzeni, vykonna rada zajisti pfenos zdznamu do textové
podoby a poskytne jej v§em Ucastniklim jednani, ptipadné dalSim uréenym osobam,
organiim a organizacim.

odst. 20) Origindlni elektronicky zdznam spolu s prezencni listinou je veden spolecné
s ostatni agendou u pfedsedy sdruZeni.

odst. 21) Kazdy tcastnik jednani valné hromady, pfipadné dalsi G€astnici jednani mayji
pravo na zaznam svého stanoviska do protokolu z jednani.

odst. 22) Radni ¢lenové sdruzeni jsou povinni svoji pfipadnou netucast na jednani valné
hromady omluvit zdsadn€ pfedem s odiivodnénim své neptitomnosti.

odst. 23) Nepftitomnost na jednani se omlouva predsedovi vykonné rady.



§3

Predseda sdruzeni

odst. 1) Je volen na obdobi dvou let valnou hromadou, které také predklada vysledky
¢innosti vykonné rady.

odst. 2) Ridi ¢innost sdruZeni a je jeho statutarnim zastupcem.

odst. 3) Zodpovida za plnéni programovych cili sdruzeni.

odst. 4) Ridi b&Znou ¢innost vykonné rady a odpovida za odbornou troven
projednavanych ukold.

odst. 5) Odpovida za plnéni stanov a navrhuje valn¢ hromad¢ provedeni zmén stanov.

odst. 6) Minimaln¢ jedenkrat rocné svolava valnou hromadu.

odst. 7) Podpisuje jménem sdruzeni veskerou korespondenci.

odst. 8) Podpisuje vSechny ucetni doklady spolu s pokladnikem.

odst. 9) Podéava valné hromadé navrhy na obsazovani funkci vedoucich odbornych
skupin.

odst. 10) Zajistuje odborné a dalsi potfebné informace a vstupy pro cleny sdruzeni

tykajici se cilti sdruzeni nebo majici vliv na ¢innost sdruzeni.

odst. 11) Dohlizi na ¢innost odbornych skupin z hlediska odborné tirovné a plnéni
uloZenych ukold.

odst. 12) Je v pravidelném styku s pfidruzenymi ¢leny.

§4

Mistopi‘edseda sdruZeni:

odst. 1) Zastupuje predsedu v dobé jeho neptitomnosti.
odst. 2) Spole¢né s predsedou odpovida za plnéni programovych cilt asociace.
odst. 3) Zajistuje odborné a dalsi potfebné informace a vstupy pro ¢leny sdruzeni

tykajici se cilti sdruZzeni nebo majici vliv na ¢innost sdruzeni.

§5

Pokladnik sdruzeni:

odst. 1) Vede ucetnictvi asociace.

odst. 2) Spolu s predsedou zodpovida za spravnost ti¢etnich udajii asociace.

odst. 3) Valné hromadé¢ predkladd financni zpravu za minulé obdobi.

odst. 4) Spolu s predsedou podpisuje vSechny tcetni doklady.

odst. 5) Je zodpovédny za spravné hospodaieni se svéfenymi prosttedky sdruzeni.
odst. 6) Piedklada valné hromad¢ zpravy o hospodateni s prostfedky sdruzeni.
odst. 7) Zajistuje odborné a dalsi potiebné informace a vstupy pro ¢leny sdruzeni

tykajici se cilt sdruzeni nebo majici vliv na ¢innost sdruzeni.

§6

Pracovnik odpovédny za jednani se sdélovacimi prostiedky:



odst. 1) Udrzuje kontakt s vydavateli ¢asopist i ostatnich periodik nejen v oblasti IT.

odst. 2) Zajistuje propagaci cill asociace ve vSech druzich sdélovacich prostredkii.

odst. 3) Predklada valné hromad¢ zpravu o trovni prezentace sdruzeni ve sdélovacich
prostiedcich.

odst. 4) Zajistuje odborné a dalsi potfebné informace a vstupy pro ¢leny sdruzeni

tykajici se cilti sdruzeni nebo majici vliv na ¢innost sdruzeni.

§7

Odborné skupiny
odst. 1) Jsou vytvaieny na zakladé rozhodnuti valné hromady, jako poradni organy
sdruzeni.
odst. 2) Do ¢ela odbornych skupin jsou navrhovani pouze fadni ¢lenové.
odst. 3) Odborné skupiny se zfizuji k feSeni technickych, organizacnich ptipadné jinych
problému.

§8

Pocet a ¢lenéni odbornych skupin podle odbornosti muze byt podle potieby sdruzeni upravovan a rozsifovan
nebo snizovan o ¢emz rozhoduje valna hromada.

Zasedani jednotlivych odbornych skupin svolava jejich vedouci.

§9

Kontrolni a revizni komise

odst. 1) Komise je tficlenna, ze svého stiedu voli piedsedu.

odst. 2) Volena je valnou hromadou na dva roky.

odst. 3) Kontroluje veskerou hospodaiskou ¢innost sdruzenti .

odst. 4) Ze své ¢innosti zodpovida valné hromadé, kterou na kazdém fadném zasedani
informuje o své ¢innost.

odst. 5) Je povinna provadét ro¢ni revizi hospodareni a provérku ro¢ni ti€etni uzaverky
sdruzeni.

§10

Hospodareni sdruZeni

Cinnost sdruzeni je kromé piispévkil ze sponzorskych darti zajistovana finanénimi piispévky fadnych ¢lend.
Radni ¢lenové sdruzeni se zavazuji, Ze pfispévky schvalené valnou hromadou budou splacet ve dvou pololetnich
splatkach a to vzdy k 10. 1. a 10. 7. kalendainiho roku na ucet sdruzeni. Sdruzeni hospodaii dle schvalené¢ho
rozpocCtu, ktery sestavuje pokladnik sdruzeni, ktery je také zodpovédny za vypracovani ro¢ni Gcetni uzavérky a
finan¢ni vypotadani v pfedepsaném terminu.

§11

Clenstvi:

Se souhlasem a za podminek valnou hromadou stanovenych muze do sdruzeni pfistoupit dalsi ¢len. Pfistoupeni
ucastnika do sdruzeni nabyva ucinnosti od prvniho dne mésice nasledujiciho po schvaleni valnou hromadou



§12

Ukonceni ¢lenstvi:
odst. 1) Je feSeno formou pisemné vypovédi ¢lena zaslané predsedovy sdruzeni. Vypovédni lhita je tii mésice a
pocité se od doruceni vypovedi predsedovi.
odst. 2) Clen sdruzeni mtze byt pro neplnéni zavazkti a povinnosti ¢lena sdruzeni ze sdruzeni vyloucen.

Pisemné rozhodnuti o vylouéeni podepsané piedsedou musi byt doruceno ¢lenu s tim Ze vypovédni lhuta pro
ukonceni ¢lenstvi v takovém piipadé ¢ini tii mesice od doruceni.

§13

Zanik sdruZeni
odst. 1) V piipad¢ zaniku sdruzeni ke kterému mize dojit dohodou ucastnikti nebo usnesenim valné hromady
likvidaci, bude piipadny majetek sdruzeni beziiplatné pieveden charitativnim organizacim.

odst. 2) Po dobu trvani sdruZeni ani v piipadé jeho zaniku nemaji ¢lenové pravo na vraceni svych majetkovych
vkladi ¢i podilt.
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